
Teamleitung Patientenmanagement (m/w/d)

in Vollzeit

Das Klinikum Esslingen ist ein modernes Haus der Zentralversorgung in kommunaler Trägerschaft und Akademisches Lehr -
kranken haus der Universität Tübingen. Mit 662 Betten und teilstationären Plätzen werden jährlich rund 28.000 stationäre und
105.000 ambulante Patienten behandelt.

Wir bieten Ihnen:

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Eine interessante und verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit großem Gestaltungsspielraum
Eigenständiges Arbeiten auf Augenhöhe in einem qualifizierten und äußerst motivierten Team
Ein Arbeitsverhältnis nach TVöD inklusive betrieblicher Altersvorsorge und Jahressonderzahlung
Zertifikat berufundfamilie gGmbH
Gute Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung
Attraktiver Mitarbeiterrabatt bei ca. 600 namenhaften Anbietern

Leitung und Steuerung des Teams Patientenmanagement mit den Teilbereichen ambulante und stationäre Kranken haus -
abrechnung, administrative Aufnahme und der Pforte
Vertretung der Geschäftsbereichsleitung bei Abwesenheit
Personalverantwortung für ca. 22 Mitarbeiter
Sicherstellung einer korrekten und zeitnahen Leistungsabrechnung mit den gesetzlichen und privaten Krankenkassen,
stationär und ambulant (DRG, PEPP, EBM, GOÄ, ASV)
Zentraler Ansprechpartner für die Kostenträger in allen relevanten Abrechnungsfragen und Koordination von Kosten träger -
anfragen
Sicherstellung der Datenübermittlung nach § 301 SGB V, nach § 21 KHEntG
Durchführung von Projekten in der Klinik beziehungsweise Mitarbeit an klinikübergreifenden Projekten
Erstellung von Auswertungen und Statistiken für interne Steuerungszwecke sowie Zuarbeit zu den Quartals- und Jahres -
abschlüssen
Enge Zusammenarbeit mit dem Medizincontrolling

Sie verfügen über ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium
Sie bringen fundierte und mehrjährige Fachkenntnisse im Patientenmanagement mit
Sie verfügen idealerweise über Führungserfahrung
Analytisches Denken und das Entwickeln von Problemlösungsstrategien zeichnen Sie aus
Sie besitzen Organisationsfähigkeit, Teamgeist, eine sehr gute Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen
Ein Ausgeprägter Dienstleistungsgedanke und wirtschaftliches Handeln sind für Sie selbstverständlich

Interesse geweckt? Für Rückfragen steht Ihnen der Kaufmännische Direktor Herr Michael Hedtrich,
Telefon 0711/3103-2002, gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer KE 047-2021 bis zum 30.06.2021 per 
E-Mail an: bewerbung@klinikum-esslingen.de

Wir stehen für Chancengleichheit. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt.
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