
Gesundheits- und
(Kinder-)Krankenpfleger (m/w/d)

für unsere interdisziplinäre Zentrale Notaufnahme in Voll- oder

Teilzeit (ab 50 %)

Wir bieten Ihnen

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil

Unbefristetes Arbeitsverhältnis nach TVöD inkl. betrieblicher Altersvorsorge und Jahressonderzahlung
Ein selbstständiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
Teilnahme an umfangreicher Innerbetrieblicher Fort- und Weiterbildung
Betriebliche Gesundheitsförderung
Zertifikat berufundfamilie gGmbH
Attraktiver Mitarbeiterrabatt bei ca. 600 namenhaften Anbietern
Außertarifliche Zulagen sowie Treuebonus

Administrative Aufnahme und Datenerfassung
Methodische Ersteinschätzung nach dem Manchester Triage System
Koordination und Organisation der Arbeitsabläufe des patientenbezogenen Versorgungsprozesses
Vorbereitung und Assistenz bei diagnostischen und therapeutischen Maßnahmen
Interdisziplinäre und Interprofessionelle Zusammenarbeit mit allen an der Behandlung beteiligten Abteilungen
Erstversorgung von schwerstkranken und polytraumatisierten Patienten
Assistenz bei Sprechstunden
Überwachung und Betreuung von Patienten verschiedener Fachabteilungen
Verantwortungsvolle Dokumentation durchgeführter Maßnahmen

Berufserfahrung ist wünschenswert aber keine Voraussetzung
Soziale Kompetenz, Teamfähigkeit und Organisationsvermögen
Interdisziplinärer Denkansatz
Fachweiterbildung Notfallpflege wünschenswert

Interesse geweckt? Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Frau Katja Märker, Abteilungsleitung ZNA, Telefon
0711/3103-86524, gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer KE 035-2021 bis zum 31.07.2021 per E-Mail an:
bewerbung@klinikum-esslingen.de

Wir stehen für Chancengleichheit. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt.
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