
 

Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Tübingen

Ihr Profil:
»	 Einschlägige Berufserfahrung im Bereich
»	 Offenheit gegenüber Veränderungen und neuen Entwicklungen
»	 Freude an der Teamarbeit im Rahmen der ganzheitlichen Pflege
»	 Soziale Kompetenz, Teamfähigkeit und Organisationsvermögen
»	 Interdisziplinärer Denkansatz
»	 Engagement, Motivation und Verantwortungsbewusstsein, um die  

besonderen Belange und Bedürfnisse der Abteilung mitzutragen 
und mitzusteuern

»	 Spaß an der Mitarbeit und Weiterentwicklung des Qualitätsmanage-
ments nach DIN EN ISO 9001:2015

Wir bieten Ihnen:
»	 Ein vielseitiges, anspruchsvolles und abwechslungsreiches  

Aufgabengebiet
»	 Ein engagiertes und kollegiales Team
»	 Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD und die im öffentlichen 

Dienst üblichen Leistungen und Vergünstigungen
»	 Möglichkeit der Fachweiterbildung
»	 Betriebliche Gesundheitsförderung
»	 Zertifikat berufundfamilie gGmbH

Interesse geweckt? Für Auskünfte steht Ihnen Frau Hnilicka,  
Pflegerische Abteilungsleitung Intensiv, Telefon 0711-3103 82515, 
gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter  
Angabe der Kennziffer KE 010-2019  
per E-Mail an  
bewerbung@klinikum-esslingen.de.

Wir stehen für Chancengleichheit. Schwerbehinderte  
werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt.

Für die Intensivstation der Medizinischen Klinik suchen wir 
ab 01.04.2019

»	 Gesundheits- und  
Krankenpfleger (m/w/d)

	 in Vollzeit
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