
 

Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Tübingen

Wir wünschen uns eine engagierte, verantwortungsbewusste Persön-
lichkeit mit fundiertem Fachwissen und pädagogischem Geschick. 
Sie haben eine Ausbildung zum Praxisanleiter (m/w/d) (200 Stunden) 
absolviert, besitzen evtl. einen Bachelor-Abschluss, bringen Berufs-
erfahrung in verschiedenen Fachgebieten mit und verfügen über Erfahrung 
in der Anleitung.

Fachkompetenz, Belastbarkeit und Flexibilität sowie die Bereitschaft zu 
einer engen Zusammenarbeit mit den verschiedenen Bereichen in unserem 
Klinikum sind Voraussetzungen, dieser anspruchsvollen Aufgabe 
gerecht zu werden. In Ihrer täglichen Arbeit überzeugen Sie mit hoher 
Kommunikations-, Konsens- und Teamfähigkeit.

Wir bieten Ihnen ein interessantes, komplexes und verantwortungs-
volles Aufgabengebiet, darin eingeschlossen persönliche Entwicklungs-
möglichkeiten durch Fort- und Weiterbildungen.
Die Vergütung erfolgt nach TVöD mit den üblichen Sozialleistungen des 
öffentlichen Dienstes.

Interesse geweckt? Für Auskünfte steht Ihnen Frau Rohrhirsch, 
Pflegedirektorin, Telefon 0711-3103 2150, gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter  
Angabe der Kennziffer KE 093-2018  
bis zum 28.02.2019 per E-Mail an  
bewerbung@klinikum-esslingen.de.

Wir stehen für Chancengleichheit. Schwerbehinderte  
werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt.

Zur Unterstützung für unsere Praxisanleiter (m/w/d) im Haus 
suchen wir in Vollzeit (50 % Freistellung für Zentrale Praxis-
anleitung, 50 % Einsatz auf Station) zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt, spätestens zum 01.04.2019

» Gesundheits- und Kranken- 
pfleger oder Gesundheits- und 
Kinderkrankenpfleger  
als Zentraler Praxisanleiter (m/w/d)
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