
 

Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Tübingen

Ihr Profil:
» Abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Kranken-

pfleger/in bzw. Operationstechnische/r Assistent/in
» OP-Erfahrung bzw. Fachweiterbildung ist wünschenswert
» Offenheit gegenüber Veränderungen und neuen Entwicklungen
» Interdisziplinärer Denkansatz
» Soziale Kompetenz, Teamfähigkeit und Organisationsvermögen
» Spaß an der Mitarbeit und Weiterentwicklung des Qualitätsmana-

gements nach DIN EN ISO 9001:2008
» Motivation und Verantwortungsbewusstsein, um die besonderen 

Belange und Bedürfnisse der Einheit mitzutragen und mitzusteuern

Wir bieten Ihnen:
» Attraktiver Arbeitsplatz mit selbstständigem und verantwortungs-

vollem Arbeiten
» Gezielte und systematische Einarbeitung durch ein strukturiertes 

Einarbeitungskonzept
» Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
» Moderne PC-Arbeitsplätze
» Möglichkeit der gezielten und eigenverantwortlichen Weiterbildung 

durch
 – CNE (Certified Nursing Education)
 – Teilnahme an umfangreichen innerbetrieblichen Fort- und 
  Weiterbildungen
» Betriebliche Gesundheitsförderung
» Angemessene, leistungsgerechte Vergütung nach TVöD mit den 

dazugehörigen Sozialleistungen und zusätzlicher Altersversorgung
» Unterstützung bei der Wohnungssuche

Interesse geweckt? Für Auskünfte steht Ihnen Frau Rohrhirsch, 
Pflegedirektorin, Telefon 0711-3103 82150, gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter  
Angabe der Kennziffer KE 077-2017  
per E-Mail an  
bewerbung@klinikum-esslingen.de.

Wir stehen für Chancengleichheit. Schwerbehinderte  
werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt.

Für unseren Zentral-OP suchen wir ab sofort eine/n

» Gesundheits- und Krankenpfleger/in 
mit Fachweiterbildung oder  
OTA mit Berufserfahrung

 in Vollzeit

Klinikum Esslingen GmbH l Hirschlandstr. 97 l 73730 Esslingen
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